
Nous avons pour mission d’apporter à la population et aux entreprises 
de Martigny et région, un confort optimal tout en visant la neutralité 
carbone. Cela se traduit par un approvisionnement en énergies renou-
velables, une gestion pérenne du cycle de l’eau ainsi qu’une connexion 
optimale au monde.

Nous recherchons pour remplacer le départ du responsable en place, 
un•e:

RESPONSABLE DU SERVICE
ENERGIES ET PRODUITS

MEMBRE DE LA DIRECTION
Votre mission
Votre connaissance de la stratégie énergétique et du domaine de la 
transition énergétique vous permet de gérer l’approvisionnement et la 
tarification des différentes énergies. 
Vous développez de la production renouvelable locale afin de garantir 
la sécurité d’approvisionnement.
Avec votre équipe, vos collègues et les partenaires locaux vous imagi-
nez et développez les produits de demain pour la transition énergétique.
Vous gérez et développez une équipe dynamique et motivée.
En tant que membre du Comité de Direction vous participez activement 
à l’orientation stratégique de Sinergy.

Votre profil
Vous êtes au bénéfice d’un diplôme HES/EPF d’ingénieur dans le  
domaine de l’énergie ou d’une formation supérieure dans un domaine 
économique, avec une expérience reconnue dans la stratégie énergé-
tique et la conduite de personnel.
Votre polyvalence vous permet de gérer des projets complexes mêlant 
plusieurs domaines et d’analyser rapidement les besoins des clients en 
leur proposant des solutions adaptées et innovantes. 
Vous bénéficiez de plusieurs années de pratiques professionnelles dans 
la branche de la fourniture et de la production d’énergie et vous dispo-
sez de connaissances de base de la distribution d’électricité. 
Vous privilégiez, comme nous, la collégialité et la responsabilité indivi-
duelle comme source de motivation et base de travail avec vos collè-
gues et clients.

Ce que vous trouverez chez Sinergy
Un cadre de travail exceptionnel et des collègues motivés dans une  
entreprise à taille humaine qui met ses collaborateurs, ses clients et  
l’environnement au centre de ses préoccupations.  

Humain                            Durable                            Innovant

Lieu de travail: Martigny
Taux d’occupation: 80-100 % 
Entrée en fonction: de suite ou à convenir

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier (curriculum vitae, certifi-
cats et références)

DÉLAI: MARDI 30 AVRIL

Cahier des charges à disposition sur 
www.sinergy.ch/job

Francesco Bortone, responsable RH  
est à disposition pour tout complément  
d’information par mail rh@sinergy.ch  
ou 027 564 25 00. 

N’hésitez pas! 


